AMK Group, Rekawek, Kondraciuk Sp.j

ul. Nowogrodzka 50,
00-695 Warszawa

AMC

GROUP DRUKARNIA

KODEKS POSTEPOWANIA
DLA DOSTAWCOW

Wersja: 1.0
Data wejscia w zycie: 18.05.2026



<

GROUP DRUKARNIA

Szanowni Panstwo,

W AMK Group wierzymy, ze odpowiedzialny biznes zaczyna sie¢ od wartosci, ktore przektadamy
na codzienne dziatania. Jako drukarnia i wytworca opakowan wiemy, zZe jakos¢, bezpieczenstwo,
terminowos¢ oraz zaufanie sq fundamentem trwalej wspolpracy — zarowno z klientami, jak
i z dostawcami.

Naszq ambicjq jest tworzenie produktow, ktore speiniajq najwyzsze standardy jakoSciowe, prawne
i Srodowiskowe. Osiggniecie tego celu jest mozliwe wylgcznie we wspolpracy z partnerami, ktorzy
podzielajq nasze podejscie do odpowiedzialnosci, uczciwosci i transparentnosci.

Dlatego przekazujemy Panstwu niniejszy Kodeks postepowania dla Dostawcow.

Dokument ten nie jest jedynie zbiorem wymagan formalnych. To wyraz naszych wspolnych oczekiwan
dotyczqcych jakosci, etyki, bezpieczenstwa pracy, ochrony Srodowiska oraz odpowiedzialnego
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

Wierzymy, ze diugofalowe relacje biznesowe buduje si¢ na wzajemnym szacunku, przejrzystej komunikacji
i konsekwentnym przestrzeganiu przyjetych standardow. Chcemy wspotpracowac z dostawcami, ktorzy

— podobnie jak my — traktujg odpowiedzialnos¢ jako integralng czes¢ jakosci.

Dzigkujemy za wspottworzenie z nami tancucha dostaw opartego na zaufaniu, rzetelnosci i wspolnym
dgzeniu do doskonatosci.

Wiasciciele i Zespol

AMK Group
Re¢kawek, Kondraciuk Sp.j.
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1. Cel i zakres Kodeksu

Niniejszy Kodeks postepowania dla Dostawcow (,,Kodeks”) okresla wymagania AMK
Group, Rekawek, Kondraciuk Sp.j (,,AMK Group”) wobec dostawcow materiatow, surowcow
iushug.

Kodeks ma zastosowanie do dostaw realizowanych na rzecz AMK Group, niezaleznie od tego,
czy dostawca jest producentem, posrednikiem (np. hurtownig), czy ustugodawca. AMK Group
posiada wdrozone systemy 1 standardy, w tym ISO 9001, BRCGS Packaging Materials (BRC
PM) oraz FSC, dlatego oczekujemy spojnych zasad jakos$ci, bezpieczenstwa i odpowiedzialnosci
w tancuchu dostaw.

2. Odpowiedzialno$¢ prawna i zgodnoS$¢ z przepisami

Dostawca zobowigzuje si¢ prowadzi¢ dziatalno$¢ w peilnej zgodnosci z obowigzujacymi
przepisami prawa polskiego oraz prawa Unii Europejskiej, w zakresie majacym zastosowanie
do przedmiotu dostaw lub §wiadczonych ustug.

Dostarczane materiaty i surowce oraz $§wiadczone ustugi musza spetnia¢é wymagania
prawne 1 branzowe dotyczace m.in.:

. bezpieczenstwa i zgodnosci produktow,

. obrotu i stosowania substancji chemicznych oraz mieszanin (w tym REACH i CLP
— jesli dotyczy),

. ochrony srodowiska, gospodarowania odpadami i opakowaniami,

. uczciwego obrotu gospodarczego,

. ochrony danych osobowych.

Na zadanie AMK Group dostawca zapewni dokumenty potwierdzajace zgodnos¢ (np. SDS/

karty charakterystyki, specyfikacje, deklaracje zgodnosci, certyfikaty, atesty, raporty z badan),
adekwatne do rodzaju materiatu lub ustugi.

3. Etyka i uczciwos¢ w biznesie

AMK Group oczekuje prowadzenia wspotpracy w sposodb uczciwy, przejrzysty 1 zgodny
z prawem. Dostawca nie moze oferowa¢ ani przyjmowac korzysci majatkowych Ilub
osobistych w celu uzyskania lub utrzymania wspolpracy.

Dostawca zobowigzuje si¢ do identyfikowania i zglaszania potencjalnych konfliktow interesow
zwiazanych ze wspotpraca z AMK Group.

Dostawca przestrzega zasad uczciwej konkurencji oraz przepiséw antymonopolowych.
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4. Prawa czlowieka, prawo pracy i BHP

Dostawca przestrzega prawa pracy oraz przepisow BHP, w tym w zakresie legalno$ci
zatrudnienia, czasu pracy, wynagrodzen oraz obowigzkowych $wiadczen.

AMK Group nie akceptuje pracy przymusowej, handlu ludzmi ani pracy dzieci.

Dostawca zapewnia srodowisko pracy wolne od dyskryminacji, ngkania, przemocy i mobbingu.
Dostawca wdraza $rodki minimalizujgce ryzyka wypadkow oraz zagrozen zdrowotnych,
w tym szkolenia BHP, dost¢p do pierwszej pomocy i srodki ochrony.

5. Odpowiedzialnos¢ za Srodowisko

Dostawca zobowiazuje si¢ do spetniania wymagan prawnych w obszarze ochrony srodowiska,
w szczegblnosci w zakresie emisji, $ciekow, odpadow, opakowan i substancji niebezpiecznych.
AMK Group oczekuje podejmowania dzialan ograniczajacych wptyw na s$rodowisko,
Ww tym racjonalnego zuzycia energii i wody oraz ograniczania odpadow. W przypadku dostaw
materialdow wtoknistych (papier/karton) oczekiwane jest pochodzenie z odpowiedzialnych
1 legalnych zrédet.

6. Jakos¢, bezpieczenstwo i zgodno$¢ materialow oraz ushug.

Dostawca zapewnia, ze dostarczane materiaty oraz §wiadczone ustugi sa zgodne
z uzgodniong specyfikacja, zamowieniem oraz wymaganiami AMK Group.

Dostawca utrzymuje skuteczny system nadzoru jakos$ci obejmujacy co najmnie;j:
. identyfikowalno$¢ partii — jesli dotyczy,

. kontrole¢ jako$ci materiatlow lub ustug,

. postgpowanie z niezgodno$ciami i reklamacjami.

Dostawca zapewnia rzetelng identyfikacj¢ partii oraz dokumentacj¢ umozliwiajaca
przesledzenie pochodzenia/produkcji materiatlu w tancuchu dostaw — jesli dotyczy.

Materialy chemiczne (np. farby, lakiery, kleje): dostawca dostarcza aktualne SDS/karty
charakterystyki i wymagane informacje o bezpiecznym stosowaniu, klasyfikacji, ograniczeniach
oraz zgodnosci z przepisami.

Ze wzgledu na profil produkcji AMK Group, dostawca zobowigzuje si¢ do informowania
o wszelkich cechach materiatu istotnych dla bezpieczefstwa i zgodnosci (np. zapach,
mozliwo$¢ migracji, zanieczyszczenia, ograniczenia zastosowania), jesli maja zastosowanie do
dostarczanych materiatéw.

Dostawca nie moze dostarcza¢ materiatow ani realizowac ustug odbiegajacych od uzgodnione;j
specyfikacji, parametréw, warunkow jakosciowych lub wymagan formalnych bez uprzednie;,
wyraznej zgody AMK Group.

Wszelkie odstgpstwa, zamienniki, dostawy warunkowe, zmiany parametrow lub inne odchylenia
od wymagan muszg zosta¢ zgtoszone AMK Group przed realizacja dostawy lub ustugi 1 moga
zosta¢ wdrozone wytacznie po uzyskaniu akceptacji AMK Group w formie uzgodnionej przez
strony.
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7. Zarzadzanie zmiana (Change Control)

Dostawca zobowigzuje si¢ do uprzedniego poinformowania AMK Group o planowanych
zmianach mogacych wptywac na jakos¢, bezpieczenstwo lub zgodnos$¢ materiatdéw lub sposobu
realizacji ushug,

Informacja o zmianie powinna zosta¢ przekazana z wyprzedzeniem umozliwiajacym ocene
wplywu na bezpieczenstwo produktu, wymagania klienta koncowego oraz standardy
BRC PM, FSC.

8. Postepowanie w przypadku niezgodnosci, reklamacji i incydentow

Dostawca zobowiazuje si¢ do niezwtocznego informowania AMK Group o:

. wykryciu niezgodnosci materiatu lub ustugi (rowniez po dostawie/realizacji),
. ryzyku zanieczyszczenia lub pomylki materiatowej,

. istotnych zdarzeniach mogacych wplywac na ciggtos$¢ lub zgodnos$¢ dostaw,

. naruszeniu bezpieczenstwa informacji lub incydencie dotyczacym danych osobowych,
jezeli moze on wptywac na wspotprace z AMK Group.

9. Poufnosé i ochrona informacji

Dostawca zobowiagzuje si¢ do zachowania w poufnosci wszelkich informacji uzyskanych od
AMK Group lub dotyczacych wspotpracy z AMK Group, niezaleznie od formy ich przekazania,
w szczegblnosci informacji handlowych, technologicznych, jako$ciowych, organizacyjnych,
finansowych oraz informacji dotyczacych klientow, specyfikacji, proceséw, dokumentacji
1 wymagan.

Informacje poufne moga by¢ wykorzystywane wytacznie w celu realizacji wspotpracy z AMK
Group 1 nie mogg by¢ ujawniane osobom trzecim bez uprzedniej zgody AMK Group, chyba ze
obowigzek ich ujawnienia wynika z przepiséw prawa.

Dostawca zobowigzuje si¢ do stosowania odpowiednich §rodkéw organizacyjnych
1 technicznych chronigcych informacje AMK Group przed utrata, zniszczeniem,
znieksztalceniem, nieuprawnionym dostgpem lub ujawnieniem.

Obowiazek poufnosci dotyczy rowniez pracownikow, wspotpracownikdéw, podwykonawcodw
i poddostawcow dostawcy majacych dostep do informacji zwigzanych ze wspotpraca z AMK
Group.
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10. Ochrona danych osobowych

Dostawca zobowigzuje si¢ do przestrzegania obowigzujacych przepisow prawa dotyczacych
ochrony danych osobowych, w szczegdlnosci Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 (RODO) oraz wiasciwych przepiséw krajowych.

Dostawca zobowigzuje si¢ przetwarzac¢ dane osobowe wytacznie w zakresie i celu wynikajacym
Z przepisOw prawa, zawartych umow oraz uzasadnionych potrzeb wspotpracy, a takze stosowac
odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace ochrone danych.

Dostawca zobowigzuje si¢ niezwlocznie informowa¢ AMK Group o kazdym stwierdzonym lub
podejrzewanym naruszeniu ochrony danych osobowych mogacym mie¢ zwigzek ze wspotpraca
stron.

11. Zglaszanie nieprawidlowosci

AMK Group zachgca do zglaszania podejrzen naruszen prawa, etyki lub postanowien niniejszego
Kodeksu. Zgltoszenia moga dotyczy¢ m.in. korupcji, falszowania dokumentacji, naruszen
BHP, naruszen praw pracowniczych lub dziatan powodujacych istotne ryzyko jakosciowe/
srodowiskowe.

Zgloszenia dokonywane w dobrej wierze nie mogg powodowaé dziatan odwetowych wobec
osoby zglaszajace;j.

12. Naruszenie Kodeksu i konsekwencje

W przypadku stwierdzenia naruszenia niniejszego Kodeksu, AMK Group ma prawo zadaé
od dostawcy wyjasnien, przedstawienia stosownej dokumentacji, przeprowadzenia analizy
przyczyn zroédtowych oraz wdrozenia dzialan korygujacych 1 zapobiegawczych. Powazne
naruszenia Kodeksu obejmuja w szczegdlnosci: korupcje, fatszowanie dokumentdéw, §wiadome
zatajenie istotnych niezgodno$ci, nielegalne zatrudnienie, naruszenia praw cztowieka, dostawy
materiatlow niezgodnych mogacych zagraza¢ bezpieczenstwu produktu lub naruszenia
przepisow prawa majace wptyw na wspotprace z AMK Group.

13. Wspolpraca w lancuchu dostaw

Na prosbe AMK Group , dostawca zobowigzuje si¢ do udostepnienia informacji
1 dokumentow potwierdzajacych zgodno$¢ z niniejszym Kodeksem dostawcy.

W przypadku podejrzenia lub stwierdzenia powaznego naruszenia Kodeksu, istotnej
niezgodnosci jako$ciowej, incydentu mogacego wptywaé na bezpieczenstwo produktu, AMK
Group ma prawo przeprowadzi¢ audyt, samodzielnie lub przez upowazniong strone trzecia,
z poszanowaniem poufnosci informacji.

Audyt, o ktérym mowa powyzej jest w formie wczesniej uzgodnionej 1 zapowiedziane;.
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14. Postanowienia koncowe

Niniejszy Kodeks stanowi zbidér minimalnych wymagan AMK Group wobec dostawcow
materialow, surowcow oraz ustug objetych zakresem wspotpracy.

Jezeli postanowienia umowy zawartej pomigdzy AMK Group a dostawca przewiduja wymagania
bardziej rygorystyczne niz niniejszy Kodeks, zastosowanie majg postanowienia umowy. AMK
Group zastrzega sobie prawo do aktualizacji niniejszego Kodeksu. Aktualna wersja Kodeksu
jest przekazywana dostawcy lub udostgpniana w uzgodniony sposob. Dostawca zobowigzuje si¢
do stosowania aktualnej wersji Kodeksu od dnia jej podpisania.

15. Oswiadczenie i zobowigzanie Dostawcy

Ja/My, nizej podpisani, dzialajac w imieniu i na rzecz

......................................................................................................................................................

oswiadczamy, zZe:

Zapoznali$my si¢ z tre$cig Kodeksu postgpowania dla Dostawcow AMK Group, Rekawek,
Kondraciuk Sp.j (,,Kodeks”), rozumiemy jego postanowienia oraz zobowigzujemy si¢ do
ich przestrzegania w zakresie majacym zastosowanie do materialdow, surowcow i/lub
ustug dostarczanych do AMK Group.

Zapewniamy zgodnos$¢ dziatalno$ci oraz dostarczanych materialow i/lub §wiadczonych ustug
zobowigzujacymi przepisami prawa polskiego i prawa UE, w szczegdlnos$ci w obszarach jako$ci
1 bezpieczenstwa, przepisOw chemicznych (w tym REACH/CLP — je$li dotyczy), ochrony
srodowiska oraz prawa pracy i BHP.

Zobowigzujemy si¢ do niezwtocznego informowania AMK Group o zdarzeniach
mogacych wptywac na zgodnos¢, jakos¢, bezpieczenstwo lub ciggto$¢ dostaw lub ustug.

Zobowiazujemy si¢ do uprzedniego informowania o planowanych zmianach mogacych wptywac
naparametry, zgodno$¢ lub bezpieczenstwo dostaw lub ushug, z odpowiednim wyprzedzeniem
umozliwiajacym ocen¢ wptywu i uzgodnienie dalszych dziatan.

Na uzasadnione zadanie AMK Group zobowigzujemy si¢ do udostepnienia dokumentéw
potwierdzajacych zgodnos¢, w szczegolnosci: specyfikacji, SDS/kart charakterystyki, deklaracji
zgodnosci, certyfikatow, wynikow badan/atestow oraz informacji dot. identyfikowalnos$ci partii.
Zobowigzujemy sie¢ do zachowania poufnosci informacji uzyskanych od AMK Group oraz
do przestrzegania obowiazujacych przepisoOw dotyczacych ochrony danych osobowych, w tym
RODO — jesli dotyczy.
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Zobowigzujemy si¢ nie wprowadza¢ zadnych odstgpstw od uzgodnionej specyfikacji,
parametréw, sktadu, procesu, sposobu realizacji ustugi, miejsca produkcji lub innych istotnych
warunkow wspotpracy bez uprzedniej zgody AMK Group.

Przyjmujemy do wiadomos$ci, Ze naruszenie postanowien Kodeksu moze skutkowac
zadaniem dzialan naprawczych, wstrzymaniem dostaw lub uslug, zawieszeniem wspodtpracy,
audytem lub zakonczeniem wspotpracy — odpowiednio do charakteru naruszenia i zgodnie
z obowigzujgcymi ustaleniami umownymi oraz przepisami prawa.

Nazwa Dostawcy:

.......................................................................................................................

NIP /ID:

.....................................................................................................................................

................................................................................................................................

Data:

............................................................

Podpis i pieczeé:

............................................................



